
 

 

 بیمار   ایمنی  ارتقا – خدمات کیفیت  مستمر  بهبود – همسوسازی اساتید و فراگیرانهدف کلان : 

هدف اختصاصی: تعیین نماینده تام الاختیار ، رئیس علمی بخش به تفکیک کلیه گروه های آموزشی مستقر در  

 1400 بیمارستان تا پایان سال

 استراتژی: برگزاری جلسات مشترک آموزشی پژوهشی بین گروههای بالینی 

مسئول   گام های برنامه عملیاتی 

 اجرا

تاریخ   منابع 

 شروع 

تاریخ  

 پایان

نحوه 

 پایش

 پایش  گزارش پیشرفت وضعیت اجرا

اجرا  نام فعالیت 

 شده
عدم 

 اجرا

در 

حال  

 اجرا

و  اساتید  تعامل  وضعیت  بررسی 

با  اموزشی  های  گروه  و  فراگیران 

 بیمارستان 

خانم  

دکتر 

 کوکبی

  15/1/1400  31/1/1400    ✓ * *     چالش امکان ارتباط

مستقیم و به موقع با  

مدیر گروه به دلیل  

گستردگی جمع کار و در  

پی آن تاخیر در تعیین 

تکلیف یا استعلام ها در  

ارتباط با خدمات پزشکی  

که نیاز به مکاتبه یا اظهار 

 نظر مدیر گروه داشته بود

  

بیمارستان مبنی  پیشنهاد مدیر عامل 

یار ، رئیس تعیین نماینده تام الاخت بر

علمی بخش به تفکیک کلیه گروه 

بیمارستان  در  مستقر  های آموزشی 

 99 تا پایان سال

آقای  

دکتر 

 تدین 

  31/1/1400  5/2/1400    
 

طبق استعلام از مدیر    *

گروههانماینده تام  

الختیار و مسئول علمی 

 بخش ها مشخص گردید 

  

همسوسازی  جلسات  ریزی  برنامه 

 با گروه آموزشی جراحی

خانم  

دکتر 

 کوکبی

  5/2/1400  10/2/1400    
 

   برگزاری جلسات    *

همسوسازی  جلسات  ریزی  برنامه 

دکتر  داخلی  آموزشی  گروه  با 

 مقدمی ، دکتر فلاحی ، دکتر جدی 

خانم  

دکتر 

 کوکبی

  10/2/14009  20/2/1400    
 

   برگزاری جلسات    *

همسوسازی  جلسات  ریزی  برنامه 

دکتر  نورولوژی  آموزشی  گروه  با 

 فر  پترام دکتر –  رحیمی جابری

خانم  

دکتر 

 کوکبی

  20/2/0140  25/2/1400    
 

   برگزاری جلسات    *

همسوسازی  جلسات  ریزی  برنامه 

دکتر  پوست  آموزشی  گروه  با 

 ترس  قهار دکتر – هنجنی

خانم  

دکتر 

 کوکبی

  25/2/1400  30/2/1400    
 

   برگزاری جلسات    *

همسوسازی  جلسات  ریزی  برنامه 

دکتر  یورولوژی  آموزشی  گروه  با 

 فر آریا دکتر – ایرانی

خانم  

دکتر 

 کوکبی

  30/2/1400  5/3/1400    
 

   برگزاری جلسات    *

 

 



 ارتقا ایمنی بیمار  – خدمات کیفیت  مستمر  بهبود – هدف کلان : همسوسازی اساتید و فراگیران

هدف اختصاصی: تعیین نماینده تام الاختیار ، رئیس علمی بخش به تفکیک کلیه گروه های آموزشی مستقر در  

 1400بیمارستان تا پایان سال

 استراتژی: برگزاری جلسات مشترک آموزشی پژوهشی بین گروههای بالینی 

مسئول   گام های برنامه عملیاتی 

 اجرا

تاریخ   منابع 

 شروع 

نحوه  تاریخ پایان

 پایش

گزارش   وضعیت اجرا

 پیشرفت 

 پایش 

اجرا  نام فعالیت 

 شده
عدم 

 اجرا

در 

حال  

 اجرا

جلسات  ریزی  برنامه 

آموزشی   گروه  با  همسوسازی 

جلی دکتر    دکتر  – رادیولوژی 

 ساسانی دکتر – ایران 

دکتر 

 کوکبی

  5/3/1400  10/3/14009    برگزاری جلسات      * مستندات  

جلسات  ریزی  برنامه 

آموزشی   گروه  با  همسوسازی 

کجوری دکتر    دکتر  – قلب 

  دکتر  – نیکو  دکتر  - نژاد  زیبایی 

 جرئت 

دکتر 

 کوکبی

  10/3/1400  15/3/1400    برگزاری جلسات      * مستندات  

مکاتبه با گروه های آموزشی در 

تام   نماینده  معرفی  خصوص 

علمی   رئیس  و  گروه  الاختیار 

 بخش

دکتر 

 کوکبی

  15/3/1400  20/3/1400          * مستندات  

الاختیار گروه   تام  نماینده  اعلام 

مدیر   به  بخش  علمی  رئیس  و 

آموزشی   معاون  و  عامل 

 بیمارستانی

دکتر 

 کوکبی

  20/3/1400  30/3/1400    *         

پروتکل   تدوین  جلسات  تشکیل 

 اورژانس 

دکتر 

 کوکبی

  30/3/1400  15/4/1400          * مستندات  

پروتکل   تدوین  جلسات  تشکیل 

 جراحی 

دکتر 

 کوکبی

  15/4/1400  30/4/1400          * مستندات  

تام   نماینده  جهت  ابلاغ  صدور 

علمی   رئیس  و  گروه  الاختیار 

 بخش

دکتر 

 کوکبی

  30/4/1400  20/5/1400          * مستندات  

تدوین چک لیست پایش فرایند  

 مدیریت درمان بیماران اورژانس 

دکتر 

 کوکبی

         * مستندات  30/5/1400 20/5/1400  

جهت   توجیهی  جلسه  تشکیل 

ابلاغ نماینده تام الاختیار گروه و  

پروتکل   و  بخش  علمی  رئیس 

بیماران  درمان  مدیریت  های 

 اورژانس و فرایند جراحی

دکتر 

 کوکبی

         * مستندات  5/6/1400 30/5/1400  

طراحی تابلو سر در بخش ها با  

معرفی سرپرستار ، سوپروایزر و  

 رئیس علمی بخش 

دکتر 

 کبیکو

  5/6/1400 20/6/99   *         



پروتکل  اجرای  پایش  و  نظارت 

در   بیماران  درمان  مدیریت 

 اورژانس 

دکتر 

 کوکبی

  20/6/1400 30/6/1400   *         

 

 

 ارتقا ایمنی بیمار  – خدمات کیفیت  مستمر  بهبود – هدف کلان : همسوسازی اساتید و فراگیران

هدف اختصاصی: تعیین نماینده تام الاختیار ، رئیس علمی بخش به تفکیک کلیه گروه های آموزشی مستقر در  

 1400بیمارستان تا پایان سال 

 استراتژی: برگزاری جلسات مشترک آموزشی پژوهشی بین گروههای بالینی 

مسئول   گام های برنامه عملیاتی 

 اجرا

تاریخ   منابع 

 شروع 

نحوه  تاریخ پایان

 پایش

 پایش  گزارش پیشرفت وضعیت اجرا

اجرا  نام فعالیت 

 شده
عدم 

 اجرا

در 

حال  

 اجرا

نظارت و پایش اجرای پروتکل 

در  بیماران  درمان  مدیریت 

 اورژانس در فرایند جراحی

دکتر 

 کوکبی

         * مستندات  15/7/1400 30/6/1400  

تیم  جلسات  در  گزارش  ارائه 

و   نظارت  از  و مدیریت  رهبری 

مدیریت   پروتکل  اجرای  پایش 

 درمان بیماران در اورژانس

دکتر 

 کوکبی

  15/7/1400 15/8/1400   *         

بازخورد به مدیر گروه و نماینده  

علمی   رئیس  و  الاختیار  تام 

بخش در خصوص نقاط قوت و  

 قابل بهبود اجرای پروتکل

دکتر 

 کوکبی

  15/8/1400 20/8/1400   *         

 


